嘉兴学院共青团评奖评优评先操作规范清单

（2016年3月1日公布）

	项目
	年限
	评选比例
	立项经费
	评定时间
	参考数量

	五四评优
	先进基层团委
	1年
	全校基层团委数的30%
	/
	3月
	3

	
	优秀团委书记
	2年
	全校基层团委书记数的30%
	/
	
	3

	
	优秀团干部
	1年
	全校团支部数的50%
	/
	
	350

	
	优秀团员
	
	全校团支部数的100%
	/
	
	700

	
	红旗团支部
	
	全校团支部数的2%
	/
	
	10-15

	
	优秀团支部
	
	全校团支部数的8%
	/
	
	50

	社团评选
	精品社团培育
	1年
	≦4
	A：5000，B：3000
	12月
	2-4

	
	十佳社团
	
	10个
	/
	
	10

	
	优秀指导教师
	2年
	全校社团数的15%
	/
	
	25

	
	优秀社团会员
	1年
	全校社团会员人次的1%
	/
	
	300

	
	优秀社团干部
	
	全校社团数的120%
	/
	
	200

	
	理论学习型社团
	
	≦3
	/
	
	3

	
	社团活动立项
	半年
	A≦5，B≦10
	A：1000，B：500
	3、9月
	30

	志愿服务
	志愿服务项目
	1年
	不超过10个
	/
	12月
	10

	
	志愿服务个人
	
	全校注册志愿者数的5%
	/
	
	700

	
	认证品牌
	1年
	≦3
	1000
	
	3

	
	西部计划
	1年
	
	4000
	分两次

发放
	按实际服务

人数

	
	省内计划
	1年
	
	3000
	
	

	社会实践
	组织工作奖
	1年
	全校基层团委数的30%
	1000
	9月
	3

	
	十佳团队
	
	10个
	/
	
	10

	
	指导教师
	
	当年度团队总数的8%
	/
	
	

	
	优秀团队
	
	当年度团队总数的10%
	/
	
	

	
	先进个人
	
	当年度团队总数的100%
	/
	
	

	
	省重点团队
	
	≦15
	1200
	
	15

	
	校重点团队
	
	≦25
	800
	
	25

	
	校一般团队
	
	≦40
	600
	
	40

	
	大一主题实践
	
	
	生均5元
	
	

	
	实践基地
	2年
	≦3
	/
	
	3

	优秀学生会
	1年
	全校基层学生会数的30%
	/
	11月
	3

	“三比一讲”优秀学生干部
	1年
	100
	
	11月
	100


